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MUNKAVALLALOK RESZERE
A COVID-19 VESZELYHELYZETTEL KAPCSOLATOSAN
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1. A Tajekoztatd célja és hatalya

1. Jelen adatkezelési tajékoztatd (a tovabbiakban: ,Tajékoztatd”) célja, hogy ismertesse a
kdzalkalmazotti jogviszony alapjan dolgozé munkavallalokkal a Palos Karoly Szocialis
Szolgaltaté Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat (a tovabbiakban: ,Intézmény”), mint
munkaltaté altal ilyen mindségeben, a COVID-19 veszélyhelyzettel vegzett
adatkezeleseket. A Tajékoztatd kiegészitd jellegli, ezért az abban foglaltak az intézmény
munkavallaloi adatkezelési tajékoztatdjaval egyitt hatalyos.

2. A Tajékoztatd személyi hatélya kiterjed az Intézménynél, mint munkaltatonal
kdzalkalmazotti jogviszonyt létesité valamennyi munkavallalora, aki a COVID-19
veszélyhelyzettel kapcsolatosan, az intézmény altal ellatott feladatok végrehajtasaban
részt vesz.

3. Adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) bekezdés d) pontja szerinti, az intézmény, mint
munkaltatdé, valamint a tébbi munkavallald egészséges munkakornyezethez és
munkavégzéshez fiz8dd jogos érdeke, valamint a jarvany megfékezéséhez fliz6d6
jelentés kdzérdek, tovabba az e) pontja szerinti jogszabalyi kotelezettség teljesitése. A
jogos érdek igazolasara készllt érdekmérlegelési tesztet az intézmény kdzpontjaban kiilon
kérésre barmely munkavallald megismerheti.

4. |débeli hatélya: visszavonasig.

5. Az intézmény, mint munkaltatdé altal vezetett adatkezelés kiterjed a munkavallalok
szemelyével, munkaviszonyaval dsszefliggésben keletkezett, illetve azzal kapcsolatban
all6 adatok manudlis és elektronikus nyilvantartasara is.

6. A munkaviszonnyal kapcsolatos személyes adatok kezelésének célja: a COVID-19
jarvannyal kapcsolatosan az intézményfenntarté Onkormanyzat altal megszabott
kotelezettségek teljesitése.

2. Kezelt adatok kore, az adatok torlési ideje

A. Személyes igényeket kielegité bevasarlassal és gyogyszer beszerzéssel kapcsolatos
atadas-atvételi elismervény

Az intézménynél személyes igényeket kielégité bevasarlashoz és gydgyszer beszerzéshez
utélagos elszamolasra kiadott elélegekhez pénziigyi bizonylatokkal (az intézmény nevére
kiallitott szamlakkal) igazolt kiadas nem tarsul, mivel az intézmény a dolgozéi altal kizardlag
az id6s és kronikus betegek szamara biztosit eléleget.

A szolgaltatas teljesitése és az atadas tenye atadas-atvételi elismervény ellenében torténik,
mivel a gyogyszerek, ill. a személyes igényeket kielégitd termékek csak ellenérték fejében
adhatok at.

Az atadas-atvételi elismervény intézmény altal nyljtott szolgaltatas nyilvantartasahoz
sziikséges dokumentum.



A dolgozé az igényl6k részére torténd bevasarlashoz, illetve az igényelt gydgyszerek
beszerzésehez penztarbizonylattal - 30 napos elszamolasi hataridével - el6leget vesz fel. Az
atadas-atvételi elismervényekkel a dolgozd az intézmény felé a szolgaltatas(ok) teljesitését,
valamint a gépkocsik futasahoz sziikséges menetlevelekhez a megtett Gtvonalat igazolja. Az
elismervényen feltlntetett személyes adatok segitségével azonosithaté be a szolgaltatas
nyujtasaért felelésseéggel tartozdé munkavallalo, és az igénylé.

Az elismervényen a kdvetkezd adatok kertilnek feltlintetésre:
- lgénylés datuma
- lgénylé neve
- lgényld lakcime
- lgényelt termékek ellenértéke
- Dolgozé / atadé neve
- Dolgozo / atado alairasa
- Dolgozo személyi igazolvany szama
- Teljesités datuma
- lgényld / atvevé adatkezeléshez tortend hozzajarulasa, alairasa

Adatkezelés jogalapja: kdzfeladat teljesitése.

Az adatok 9 év utan térlésre kerllnek.

B. Gyorsteszt készitése

Az intézmény szolgaltatédsait igénybe vevd ellatottakkal személyes kapcsolatba kertil6
dologozodkat,— kdztlik az a.) pont szerinti ellatdsban résztvevé munkatarsakat — az intézmény
szuroprébaszerlien megvizsgaltathatja, amelynek médja a COVID-19 gyorsteszt elvégzése.
A tesztelést és az értékelést az intézmény foglalkozas-egészségligyi orvosa, valamint az
intézmény megbizasi szerz&déssel foglalkoztatott orvosai vegzik el. Az értékelésrdl tablazatos
formaban killdenek visszajelzést az intézmény vezetdje részére. A tablazat az alabbi adatokat
tartalmazza:

e sorszam

e munkavallalé neve

e TAJ-szama

e sz(irés idépontja

e sz(irés eredménye

e szlirést végz6 orvos alairasa és bélyegzdje

Amennyiben a teszt eredménye pozitiv lenne, Ugy az érvényben [évd jarvanyigyi protokoll
kerul alkalmazasra: a jarvanylgyi hatésag értesitése haladéktalanul megtorténik, illetve az

erintett munkavallald azonnal elkilonitésre kerdl.

Az adatok 3 év utan torlésre keriilnek.

Kelt: Szombathely, 2020. majus 6.
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